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Workshop EINS
11. & 12. April 2024

AKTUELLE MANAGEMENTPOSITION UND 
PERSÖNLICHKEITS-WEITER-ENTWICKLUNG
•  Die Berufung im Beruf:

Über Werte, Motivation und Sinn
•  Bewusstwerden und Ausschöpfen der

eigenen Potenziale
•  Freiheit erleben in erfüllter Zeit

Begleitendes Mentoring-Programm (Dauer: 6 Monate)
Leitung: Mag. Sylvia Gafgo & Dipl. Ing. Hermann Brugger MA

Die Teilnehmenden erhalten auf ihrer ‚Mission‘ Anregungen, Tipps und Hilfestellungen; dies durch neue 
Impulse, den Austausch mit Gleichgesinnten sowie die bedarfsgerechte Begleitung durch eine Mentorin/
einen Mentor ihrer Wahl. Unsere Partnerinnen und Partner aus den Bereichen Recht, Medizin, Finanz-/
Steuerberatung und Persönlichkeitscoaching stehen ebenso hilfreich zur Seite.

MISSION2DISCOVER
Standortbestimmung und Perspektiven für Führungskräfte 55+

JETZTANFRAGEN!

Workshop ZWEI
27. & 28. Juni 2024

BRÜCKEN BAUEN – 
VOM BERUF IN DEN RUHESTAND 
•  Übergangskompetenz entwickeln

(Loslassen – Ankommen – Anfangen)
•  Nachberufliche Karriere
•  Planung der dritten Lebensphase

(in die Zukunft schauen)

Kontaktieren Sie uns gerne unter: T: +43 664 4242484 | info@gafgo.com | www.gafgo.com

„Neue Perspektiven erweitern den Blickwinkel und heben in der 
Folge die Attraktivität der Herausforderungen im Unternehmen. 
Dies steigert die eigene Freude am Tun. Die Motivation und das 
Engagement zum Wohle des Unternehmens wirken sich nach-
weislich auf das Betriebsklima und die Stimmung im Team aus.“

– GAFGO CONSULTING




